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本发明公开了一种基于人工智能的技能学

习实训教育系统，包括登录认证模块、学习信息

获取模块、资源匹配模块、技能学习模块和学习

成果测评模块，本发明通过以测评的方式来对学

习人员的学习成果进行测评，以此使得学习人员

在学习后能够及时快速的知晓其学习知识的掌

握情况，且通过测评来方便暴露学习人员的学习

误区，使得技能教育人员能够更好的针对学习人

员的学习误区进行针对性的讲解和指导；另外，

通过针对性的讲解和指导实现了以针对助教的

方式来进一步对学习人员的学习误区进行强化

和巩固学习，进而使得学习人员在技能学习后不

存在知识误区，保证了学习的质量，同时使学习

人员能够充分掌握该技能知识。
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1.一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：包括登录认证模块、学习

信息获取模块、资源匹配模块、技能学习模块和学习成果测评模块；

所述登录认证模块包括信息认证，所述学习信息获取模块包括信息采集和信息处理，

所述资源匹配模块包括学习文件获取，所述技能学习模块包括交互式学习和学习监测管

理，所述学习成果测评模块包括成果测评和针对助教。

2.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述信息认证，是指在学习人员在登录界面通过面部识别、密码输入或指纹认证的认证方式

中择一方式进行登录，以保证登录人员信息的准确性，使学习人员更加可靠的学习技能知

识。

3.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述信息采集，是指学习人员在信息认证后，通过手动输入或者语音录入的输入方式将需要

学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块中；

所述信息处理包括关键词提取和词义歧义处理，所述关键词提取是指学习人员通过输

入方式将学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块后，信息获取模块通过其内部的处

理单元来对学习人员输入的学习信息进行关键词的提取。

4.根据权利要求3所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述词义歧义处理是指处理单元在提取到学习知识的关键词信息后，依照提取的关键词信息

的词义来进行识别判断，判断结果具体包括以下两种情况；

关键词存在歧义时，学习系统通过以弹窗的方式来提示学习人员，以便学习人员对学

习知识进行进一步的确定；

关键词不存在歧义时，学习信息获取模块再将该关键词信息输送到资源匹配模块；

其中，当关键词不存在歧义时，在关键词输入到资源匹配模块前需对关键词信息进行

识别认证；

通过处理单元内的关键词认证单元以识别认证的方式来判断该关键词信息在资源匹

配模块资料库中的学习目录中是否存在；

当关键词认证单元在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则直接

将该关键词信息输送到资源匹配模块；

当关键词认证单元未在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则学

习信息获取模块启动人工智能服务，通过人工智能服务来帮助学习人员解决学习问题。

5.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述学习文件获取，主要将学习人员输入学习知识的关键词信息与技能学习资料库中的学习

文件进行匹配，匹配获取过程具体包括如下步骤：

S1、先将学习知识的关键词信息输入到技能教育云服务器中；

S2、通过教育云服务器中的AI教育模块将关键词信息与云服务器中的技能学习资料库

中的学习文件进行匹配；

S3、在技能学习资料库中匹配到对应的学习文件后，将学习文件以压缩包的形式传递

至学习人员的接收终端；

S4、学习人员在接收到对应的学习文件后，将学习文件进行解压，并通过学习文件进行

技能知识学习。
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6.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述交互式学习，是指学习人员在获取到对应的技能知识学习文件后，通过以视频和语音相

结合的方式在学习终端的学习界面内以联网的方式进行技能知识的学习；

其中，在学习界面内包括弹幕交互单元，通过以弹幕交流的方式，使学习人员在学习时

能够快速的将存在的疑问问题及时输送至技能教育人员的接收终端，在技能教育人员接收

到疑问问题后，以远程视频讲解的方式来为学习人员解疑答惑。

7.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述学习监测管理包括面部摄像头识别单元和语音提示单元，通过面部识别摄像头来获取并

识别学习人员的面部表情，并在面部表情获取后判断学习人员的面部表情为学习状态和非

学习状态；

学习状态是指学习人员面部器官和表情均处于正常的学习状态，所述非学习状态，具

体包括以下情形：学习人员的眼睛处于闭眼状态、学习人员处于打哈欠状态和学习人员视

线远离学习界面。

8.根据权利要求7所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述语音提示单元，在面部摄像头识别单元识别到学习人员的面部表情为非学习状态时，通

过语音提示单元的语音提示器以语音提醒的方式来提醒学习人员，使学习人员能够由非学

习状态快速转换为学习状态。

9.根据权利要求1所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：所

述学习成果测评模块包括成果测评和针对助教，所述成果测评是指学习人员在学习到对应

的技能知识后，以题试的形式来对学习的学习成果进行测评，测评过程具体包括以下步骤：

A、在技能学习资料库中调取与学习的技能知识相对应的测评试题，并将试题发送到学

习终端；

B、在学习终端的学习界面上以机考的形式，在规定的测评时间内进行题试；

C、通过学习终端来对题试的结果进行检阅，并对结果以评分的方式进行打分；

D、依照测评的得分来判断学习成果；

所述D中，学习成果分为：较差、差、良好、优良和优秀。

10.根据权利要求9所述的一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，其特征在于：

所述针对助教，是指依照测评的学习成果来对学习人员进行针对性的一对一帮助教学，该

帮助教学具体包括如下步骤：

a、提取学习人员测评试题中的错误试题；

b、针对错误试题，技能教育人员通过以远程视频的方式来对错误试题进行针对性的讲

解；

c、在讲解后，技能教育人员在技能学习资料库中调取与错误试题相对应的试题，以便

学习人员对自己的知识误区进行针对性的强化学习；

d、技能教育人员依照试题的正确率来对学习人员的学习成果进行判断，直至学习人员

充分掌握该技能知识。
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一种基于人工智能的技能学习实训教育系统

技术领域

[0001] 本发明涉及人工智能技术领域，具体为一种基于人工智能的技能学习实训教育系

统。

背景技术

[0002] 人工智能教育，简称智能教育，AI教育，是指人工智能多层次教育体系的全民智能

教育，而随着人工智能时代的到来，依靠标准化教育来批量生产人才的模式难以为继，时代

发展对教育提出新的要求，智慧教育是以“人的智慧成长”为导向，运用人工智能技术促进

学习环境、教学方式和教育管理的智慧转型，在普及化的教育中提供适切学习机会，形成精

准、个性、灵活的教育服务体系，最大限度地满足技能学习人员的发展需要；

但是目前的基于人工智能的技能学习实训教育系统由于在技能人员学习后缺少对学

习人员的学习成果进行测评和助教的手段，导致学习人员的学习成果无法及时知晓，同时

使得学习人员学习的知识误区也无法得到及时的更正和补充教育，以此使得技术学习人员

的整体学习质量降低。

发明内容

[0003] 本发明提供一种基于人工智能的技能学习实训教育系统，可以有效解决上述背景

技术中提出的问题。

[0004] 为实现上述目的，本发明提供如下技术方案：一种基于人工智能的技能学习实训

教育系统，包括登录认证模块、学习信息获取模块、资源匹配模块、技能学习模块和学习成

果测评模块；

所述登录认证模块包括信息认证，所述学习信息获取模块包括信息采集和信息处理，

所述资源匹配模块包括学习文件获取，所述技能学习模块包括交互式学习和学习监测管

理，所述学习成果测评模块包括成果测评和针对助教。

[0005] 根据上述技术方案，所述信息认证，是指在学习人员在登录界面通过面部识别、密

码输入或指纹认证的认证方式中择一方式进行登录，以保证登录人员信息的准确性，使学

习人员更加可靠的学习技能知识。

[0006] 根据上述技术方案，所述信息采集，是指学习人员在信息认证后，通过手动输入或

者语音录入的输入方式将需要学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块中；

所述信息处理包括关键词提取和词义歧义处理，所述关键词提取是指学习人员通过输

入方式将学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块后，信息获取模块通过其内部的处

理单元来对学习人员输入的学习信息进行关键词的提取。

[0007] 根据上述技术方案，所述词义歧义处理是指处理单元在提取到学习知识的关键词

信息后，依照提取的关键词信息的词义来进行识别判断，判断结果具体包括以下两种情况；

关键词存在歧义时，学习系统通过以弹窗的方式来提示学习人员，以便学习人员对学

习知识进行进一步的确定；
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关键词不存在歧义时，学习信息获取模块再将该关键词信息输送到资源匹配模块；

其中，当关键词不存在歧义时，在关键词输入到资源匹配模块前需对关键词信息进行

识别认证；

通过处理单元内的关键词认证单元以识别认证的方式来判断该关键词信息在资源匹

配模块资料库中的学习目录中是否存在；

当关键词认证单元在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则直接

将该关键词信息输送到资源匹配模块；

当关键词认证单元未在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则学

习信息获取模块启动人工智能服务，通过人工智能服务来帮助学习人员解决学习问题。

[0008] 根据上述技术方案，所述学习文件获取，主要将学习人员输入学习知识的关键词

信息与技能学习资料库中的学习文件进行匹配，匹配获取过程具体包括如下步骤：

S1、先将学习知识的关键词信息输入到技能教育云服务器中；

S2、通过教育云服务器中的AI教育模块将关键词信息与云服务器中的技能学习资料库

中的学习文件进行匹配；

S3、在技能学习资料库中匹配到对应的学习文件后，将学习文件以压缩包的形式传递

至学习人员的接收终端；

S4、学习人员在接收到对应的学习文件后，将学习文件进行解压，并通过学习文件进行

技能知识学习。

[0009] 根据上述技术方案，所述交互式学习，是指学习人员在获取到对应的技能知识学

习文件后，通过以视频和语音相结合的方式在学习终端的学习界面内以联网的方式进行技

能知识的学习；

其中，在学习界面内包括弹幕交互单元，通过以弹幕交流的方式，使学习人员在学习时

能够快速的将存在的疑问问题及时输送至技能教育人员的接收终端，在技能教育人员接收

到疑问问题后，以远程视频讲解的方式来为学习人员解疑答惑。

[0010] 根据上述技术方案，所述学习监测管理包括面部摄像头识别单元和语音提示单

元，通过面部识别摄像头来获取并识别学习人员的面部表情，并在面部表情获取后判断学

习人员的面部表情为学习状态和非学习状态；

学习状态是指学习人员面部器官和表情均处于正常的学习状态，所述非学习状态，具

体包括以下情形：学习人员的眼睛处于闭眼状态、学习人员处于打哈欠状态和学习人员视

线远离学习界面。

[0011] 根据上述技术方案，所述语音提示单元，在面部摄像头识别单元识别到学习人员

的面部表情为非学习状态时，通过语音提示单元的语音提示器以语音提醒的方式来提醒学

习人员，使学习人员能够由非学习状态快速转换为学习状态。

[0012] 根据上述技术方案，所述学习成果测评模块包括成果测评和针对助教，所述成果

测评是指学习人员在学习到对应的技能知识后，以题试的形式来对学习的学习成果进行测

评，测评过程具体包括以下步骤：

A、在技能学习资料库中调取与学习的技能知识相对应的测评试题，并将试题发送到学

习终端；

B、在学习终端的学习界面上以机考的形式，在规定的测评时间内进行题试；
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C、通过学习终端来对题试的结果进行检阅，并对结果以评分的方式进行打分；

D、依照测评的得分来判断学习成果；

所述D中，学习成果分为：较差、差、良好、优良和优秀。

[0013] 根据上述技术方案，所述针对助教，是指依照测评的学习成果来对学习人员进行

针对性的一对一帮助教学，该帮助教学具体包括如下步骤：

a、提取学习人员测评试题中的错误试题；

b、针对错误试题，技能教育人员通过以远程视频的方式来对错误试题进行针对性的讲

解；

c、在讲解后，技能教育人员在技能学习资料库中调取与错误试题相对应的试题，以便

学习人员对自己的知识误区进行针对性的强化学习；

d、技能教育人员依照试题的正确率来对学习人员的学习成果进行判断，直至学习人员

充分掌握该技能知识。

[0014] 与现有技术相比，本发明的有益效果：本发明结构科学合理，使用安全方便：

1、本发明能够通过以测评的方式来对学习人员的学习成果进行测评，以此使得学习人

员在学习后能够及时快速的知晓其学习知识的掌握情况，且通过测评来方便暴露学习人员

的学习误区，使得技能教育人员能够更好的针对学习人员的学习误区进行针对性的讲解和

指导；

另外，通过针对性的讲解和指导实现了以针对助教的方式来进一步对学习人员的学习

误区进行强化和巩固学习，进而使得学习人员在技能学习后不存在知识误区，保证了学习

的质量，同时使学习人员能够充分掌握该技能知识。

[0015] 2、本发明通过以交互式的学习方式进行学习，使得学习人员在学习过程中遇到问

题时，使技能教育人员能够及时快速的对学习人员的学习问题进行处理，以此使得学习人

员在学习过程中能够更加有效的进行学习；

在学习过程中，通过以学习监测管理的方式来监测学习人员，以此使得学习人员能够

始终处于高度集中的学习状态，进而保证学习的效果，且通过以语音提醒的方式来提醒学

习人员，方便学习人员快速的进入和找回学习状态，以此来保证学习的效率和质量。

[0016] 3、本发明通过学习信息获取模块能够快速的获取到学习人员需要进行学习的学

习信息，以此方便学习人员能够依照所需进行针对性的学习，且在学习信息获取过程中，通

过对学习人员需要学习的技能知识信息进行处理，使得学习人员在后续能够准确无误的获

取到与之对应的技能学习知识，提高了学习的效率，且通过该针对性的自主需求的方式进

行学习，使得技能学习人员能够以更高的效率学习到所缺的技能知识。

附图说明

[0017] 附图用来提供对本发明的进一步理解，并且构成说明书的一部分，与本发明的实

施例一起用于解释本发明，并不构成对本发明的限制。

[0018] 在附图中：

图1是本发明的系统结构框图；

图2是本发明匹配获取过程的流程图；

图3是本发明测评过程的流程图；
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图4是本发明针对助教的流程图。

具体实施方式

[0019] 以下结合附图对本发明的优选实施例进行说明，应当理解，此处所描述的优选实

施例仅用于说明和解释本发明，并不用于限定本发明。

[0020] 实施例：如图1-4所示，本发明提供一种技术方案，一种基于人工智能的技能学习

实训教育系统，包括登录认证模块、学习信息获取模块、资源匹配模块、技能学习模块和学

习成果测评模块；

登录认证模块包括信息认证，学习信息获取模块包括信息采集和信息处理，资源匹配

模块包括学习文件获取，技能学习模块包括交互式学习和学习监测管理，学习成果测评模

块包括成果测评和针对助教。

[0021] 根据上述技术方案，信息认证，是指在学习人员在登录界面通过面部识别、密码输

入或指纹认证的认证方式中择一方式进行登录，以保证登录人员信息的准确性，使学习人

员更加可靠的学习技能知识。

[0022] 根据上述技术方案，信息采集，是指学习人员在信息认证后，通过手动输入或者语

音录入的输入方式将需要学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块中；

信息处理包括关键词提取和词义歧义处理，关键词提取是指学习人员通过输入方式将

学习的技能知识信息输入到学习信息获取模块后，信息获取模块通过其内部的处理单元来

对学习人员输入的学习信息进行关键词的提取。

[0023] 根据上述技术方案，词义歧义处理是指处理单元在提取到学习知识的关键词信息

后，依照提取的关键词信息的词义来进行识别判断，判断结果具体包括以下两种情况；

关键词存在歧义时，学习系统通过以弹窗的方式来提示学习人员，以便学习人员对学

习知识进行进一步的确定；

关键词不存在歧义时，学习信息获取模块再将该关键词信息输送到资源匹配模块；

其中，当关键词不存在歧义时，在关键词输入到资源匹配模块前需对关键词信息进行

识别认证；

通过处理单元内的关键词认证单元以识别认证的方式来判断该关键词信息在资源匹

配模块资料库中的学习目录中是否存在；

当关键词认证单元在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则直接

将该关键词信息输送到资源匹配模块；

当关键词认证单元未在学习目录中搜寻到与该关键词相对应的技能学习信息后，则学

习信息获取模块启动人工智能服务，通过人工智能服务来帮助学习人员解决学习问题。

[0024] 根据上述技术方案，学习文件获取，主要将学习人员输入学习知识的关键词信息

与技能学习资料库中的学习文件进行匹配，匹配获取过程具体包括如下步骤：

S1、先将学习知识的关键词信息输入到技能教育云服务器中；

S2、通过教育云服务器中的AI教育模块将关键词信息与云服务器中的技能学习资料库

中的学习文件进行匹配；

S3、在技能学习资料库中匹配到对应的学习文件后，将学习文件以压缩包的形式传递

至学习人员的接收终端；
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S4、学习人员在接收到对应的学习文件后，将学习文件进行解压，并通过学习文件进行

技能知识学习。

[0025] 根据上述技术方案，交互式学习，是指学习人员在获取到对应的技能知识学习文

件后，通过以视频和语音相结合的方式在学习终端的学习界面内以联网的方式进行技能知

识的学习；

其中，在学习界面内包括弹幕交互单元，通过以弹幕交流的方式，使学习人员在学习时

能够快速的将存在的疑问问题及时输送至技能教育人员的接收终端，在技能教育人员接收

到疑问问题后，以远程视频讲解的方式来为学习人员解疑答惑。

[0026] 根据上述技术方案，学习监测管理包括面部摄像头识别单元和语音提示单元，通

过面部识别摄像头来获取并识别学习人员的面部表情，并在面部表情获取后判断学习人员

的面部表情为学习状态和非学习状态；

学习状态是指学习人员面部器官和表情均处于正常的学习状态，非学习状态，具体包

括以下情形：学习人员的眼睛处于闭眼状态、学习人员处于打哈欠状态和学习人员视线远

离学习界面。

[0027] 根据上述技术方案，语音提示单元，在面部摄像头识别单元识别到学习人员的面

部表情为非学习状态时，通过语音提示单元的语音提示器以语音提醒的方式来提醒学习人

员，使学习人员能够由非学习状态快速转换为学习状态。

[0028] 根据上述技术方案，学习成果测评模块包括成果测评和针对助教，成果测评是指

学习人员在学习到对应的技能知识后，以题试的形式来对学习的学习成果进行测评，测评

过程具体包括以下步骤：

A、在技能学习资料库中调取与学习的技能知识相对应的测评试题，并将试题发送到学

习终端；

B、在学习终端的学习界面上以机考的形式，在规定的测评时间内进行题试；

C、通过学习终端来对题试的结果进行检阅，并对结果以评分的方式进行打分；

D、依照测评的得分来判断学习成果；

D中，学习成果分为：较差、差、良好、优良和优秀。

[0029] 根据上述技术方案，针对助教，是指依照测评的学习成果来对学习人员进行针对

性的一对一帮助教学，该帮助教学具体包括如下步骤：

a、提取学习人员测评试题中的错误试题；

b、针对错误试题，技能教育人员通过以远程视频的方式来对错误试题进行针对性的讲

解；

c、在讲解后，技能教育人员在技能学习资料库中调取与错误试题相对应的试题，以便

学习人员对自己的知识误区进行针对性的强化学习；

d、技能教育人员依照试题的正确率来对学习人员的学习成果进行判断，直至学习人员

充分掌握该技能知识。

[0030] 基于上述技术方案，本发明的有益效果在于：本发明能够通过以测评的方式来对

学习人员的学习成果进行测评，以此使得学习人员在学习后能够及时快速的知晓其学习知

识的掌握情况，且通过测评来方便暴露学习人员的学习误区，使得技能教育人员能够更好

的针对学习人员的学习误区进行针对性的讲解和指导；
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另外，通过针对性的讲解和指导实现了以针对助教的方式来进一步对学习人员的学习

误区进行强化和巩固学习，进而使得学习人员在技能学习后不存在知识误区，保证了学习

的质量，同时使学习人员能够充分掌握该技能知识。

[0031] 最后应说明的是：以上所述仅为本发明的优选实例而已，并不用于限制本发明，尽

管参照前述实施例对本发明进行了详细的说明，对于本领域的技术人员来说，其依然可以

对前述各实施例所记载的技术方案进行修改，或者对其中部分技术特征进行等同替换。凡

在本发明的精神和原则之内，所作的任何修改、等同替换、改进等，均应包含在本发明的保

护范围之内。
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图3
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